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1. Projektbeskrivelse: 

Beskæftigelse benytter et tilbud – Springbrættet - hos Handicap & Psykiatri.  

Formålet med tilbuddet er at skabe en træningsbane for de borgere, som er længst væk fra 

arbejdsmarkedet, og i et ressourceforløb. Målet er, at borgeren kan komme videre i et praktikforløb på 

en ordinær virksomhed. 

Den årlige udgift udgør 950.000 kr. Der er tale om en kommunal udgift, og der er ikke mulighed for 

statsrefusion af udgifterne. 

Da antallet af borgere i ordningen har været faldende, foreslås det, at aftalen opsiges. Aftalen kan 

opsiges med en varsel på tre måneder plus løbende måned. 

Borgerne vil i stedet blive tilbudt praktikker hos private eller offentlige virksomheder. 

2. Beskrivelse af, hvilke konsekvenser forslaget har (uddybende og dokumenteret beskrivelse): 

 

Springbrættet 

Der har været 43 borgere tilknyttet projektet fra beskæftigelse (første graf), og til dags dato er 

afsluttet til andre områder. 

    

 

Der er 11 pladser, hvoraf Beskæftigelse kun pt optager 4 pladser, til en belægningsgrad på 36,36 %. 

Afsluttet til dags dato

Fleksjob 2

Fraflyttet 2

FØP 17

Huset Venture 2

ingen aftaler 5

IPS 1

Praktik 2

Rehab 6

Samtale Booket 2

Springbrættet 4

Hovedtotal 43
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Effekten seneste år. 

Afsluttede borgere fra ressourceforløb den sensete år, hvor borgeren er selvforsørgende 1 måned efter 

afslutning. 13 borgere har afsluttet Springbrætforløb med varighed på 7,43 måneder i gennemsnit. 

3. Opfølgningsplan på tiltaget: 

 

4. Viden & Strategis bemærkninger til forslaget: 

Ingen bemærkninger. 

 

FORSLAGETS ØKONOMISKE KONSEKVENSER 

(Beløb i 1.000 kr. ekskl. moms) 

Tekst 2023 2024 2025 2026 Efterfølgende år 

Tilbud Springbrættet 950 950 950 950 950 

      

      

 

Beskæftigelsesudvalgets kommentarer og beslutninger fra møde den 22. juni 2022 i forhold til 

de behandlede forslag til besparelser for 2023 og overslagsår: 

Medtages. Der skal udvikles bud på alternative løsninger til målgruppen. Beskæftigelsesudvalget vil 

gerne have en opfølgning, når der foreligger udkast til alternative løsninger, f.eks. større brug af 

virksomhedsafprøvninger og SØV-virksomheder. 

 

Opstart forløb

2018 2019 2020 2021 2022 Hovedtotal

Springbrættet 12 23 10 13 2 60

Hovedtotal 12 23 10 13 2 60

Afsluttet forløb

2018 2019 2020 2021 2022 Hovedtotal

Springbrættet 7 20 13 12 8 60

Hovedtotal 7 20 13 12 8 60


